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Roma, 26 giugno 2023 Egregio Dott.
Enrico Mozzati
SEDE

Prot. 0000605/2023

A mano

Oggetto: Integrazione e aggiornamento della nomina a “Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza” ai sensi della Legge 190 del
2012.

PREMESSO CHE

in attuazione della Legge 190 del 2012 recante disposizioni per la prevenzione della

corruzione, questa Societa ha provveduto a nominarlLa, in data 28 dicembre 20186, in

qualitd di Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza (di

seguito RPCT);

alla luce delle novita normative sopraggiunte, vi & la necessita di integrare e aggiornare

la suddetta nomina a RPCT del 28 dicembre 2016, in attuazione dei seguenti principi

espressi:

- dalla medesima Legge 190 del 2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica amministrazione” e s.m.i.,
in particolare quelle introdotte dal D.Lgs. 25/05/2016, n. 97 recante “Revisione e
semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione,
pubblicita e frasparenza, correltivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n.
124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

- dal D.Lgs. 33 del 2013 recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni’ e s.m.i., in particolare quelle introdotte dal _";
D.Lgs. 25/05/2016, n. 97; [j)
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dall'art. 54-bis “Tutela del dipendente pubblico che segnala illecit’” del Decreto
legislativo n. 165 del 2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

nella Determinazione ANAC — Autoritd Nazionale Anticorruzione n. 1134 del
08/11/2017 recante “Nuove linee guida per l'attuazione delfa normativa in materia di
prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societa e degli enti di diritto
privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici
economici”;

nella Delibera ANAC numero 469 del 9 giugno 2021 recante “Linee guida in materia
di tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarita di cui siano venuti a
conoscenza in ragione di un rapporto di lavoro, ai sensi dell'art. 54-bis, del D.Lgs.
165/2001 (c.d. whistleblowing)”:

nel D.Lgs. n. 24 del 2023 recante “attuazione della direttiva (UE) 2019/1937

riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni”;

SI STABILISCE CHE

per 'espletamento della Funzione di RPCT Le sono attribuite le seguenti responsabilita

e autorita:

elaborare la proposta del “Piano per la prevenzione della corruzione” che deve
essere, poi, adottato dalla Societa;

verificare |'efficace attuazione del piano e della sua idoneita;

proporre la modifica dello stesso quando sono accertate significative violazioni delle
prescrizioni ovvero quando intervengono mutamenti nell'organizzazione o nell'attivita
delllamministrazione;

verificare, d’'intesa con '’Amministratore Delegato, I'effettiva rotazione degli incarichi
negli uffici preposti allo svolgimento delle attivita nel cui ambito & pili elevato il rischio
che siano commessi reati di corruzione;

proporre procedure per la segnalazione dei dipendenti da formare in quanto destinati

a operare in settori particolarmente esposti alla corruzione;
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individuare il personale da inserire nei programmi di formazione sui temi dell’etica e
della legalita;

segnalare al’Organo di indirizzo e all'Organismo indipendente di Valutazione le
eventuali disfunzioni inerenti all'attuazione delle misure in materia di prevenzione
della corruzione e di trasparenza;

indicare agli uffici competenti all’esercizio dell'azione disciplinare i nominativi dei
dipendenti che non hanno attuato correttamente le misure in materia di prevenzione
della corruzione e di trasparenza;

esercitare tutti i poteri attribuiti dalla normativa sul c.d. “whistleblowing”; in particolare,
in tale ambito rappresentare la Societa nei rapporti con le Autorita (a titolo di esempio
ANAC, Giustizia Ordinaria, Corte dei Conti, e altri).

controllare 'adempimento da parte della Societa degli obblighi di pubblicazione sul
sito istituzionale previsti dalla normativa di riferimento assicurando la completezza, la
chiarezza e l'aggiornamento delle informazioni pubblicate, nonché segnalando
allAmministratore Delegato, all'Organismo di Vigilanza e agli altri Organi e Autorita
previsti dalla normativa i casi di mancato o ritardato adempimento degli obblighi di
pubblicazione;

aggiornare il “Programma triennale per la Trasparenza e per l'Integrita”;

controllare e assicurare la regolare attuazione dell'accesso civico sulla base di quanto

stabilito dalla normativa pro-tempore vigente.

Distinti saluti

ian Mario Braido
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