TASSI DI ASSENZA - | TRIMESTRE 2023

notarieW

Organico % assenze totali su
31/03/2023 gg lavorativi % presenze su
| Trimestre 2023 (escluso personale a ordinari tot °p L ggl
tempo assenza/gg lavorativi ordinari
determinato) lavorativi
AD, DG e funzioni di staff 9,00 8,82% 91,18%
Risorse Umane, Organizzazione &
R € 8,83 10,05% 89,95%
Compliance e AFC
Operation 40,41 15,75% 84,25%
Product & Porfolio/Aste e avvisi 10,00 16,85% 83,15%
% assenza
Organico % assenza totali su .| % assenza | congedo e % assenza % altre % assenza
31/03/2023 lavorativi % malattia infortuni su| permessi | % assenza | maternita | assenze |sciopero su %ass.non | % assenza
| Trimestre 2023 (escluso personale ggordinari % presenza su gg et :1aternité L 0104 su su retr. Su y retr.Sugg | ferie e
P lavorativi ordinari | lavorativi E8 L . ) g.g gg. i . .g_g Eg .. | lavorativi | permessi
atempo tot assenza/gg L. lavorativi sugg lavorativi | lavorativi | lavoativi | lavorativi L.
K L. ordinari L. - L L. L ordinari su gg
determinato) lavorativi ordinari lavorativi ordinari ordinari ordinari
ordinari
TOTALE AZIENDA 68,24 14,30% 83,15% 3,79% 0,00% 1,47% 0,93% 0,00% 0,23% 0,00% 0,18% 7,70%

Aggiornato al 30/03/2023




